
项目绩效目标表

(2026年度)

填报单位： 157001-中共重庆市长寿区委机构编制委员会办公室（本级）

项目名称
50011526T000005502123-编
委会会议和资料印制工作经
费

项目负责人及联系电话 陈莉丽40892008

主管部门
157-中共重庆市长寿区委机
构编制委员会办公室

实施单位
157001-中共重庆市长寿区委机构
编制委员会办公室（本级）

预算执行率权重(%)： 10

资金情况
（元）

年度资金总额： 68,100.00

其中：财政拨款 68,100.00

 其他资金

总
体
目
标

根据《中共重庆市长寿区委机构编制委员会关于印发<中共重庆市长寿区委机构编制委员会工作规则
>及<中共重庆市长寿区委机构编制委员会办公室工作细则>的通知》精神，原则上每季度召开一次编
委会研究议定全区机构编制事宜。计划全年召开4次编委会，服务全区19个镇街、60多个党政群机关
和360多个事业单位，单位满意度达到90%以上。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位 权重（%）
是否核心

指标

产出指标 数量指标

研究事项 ≥ 20 项 20 否

编委会次数 ＝ 4 次 40 是

效益指标
社会效益指
标

研究事项落实
率

＝ 100 % 30 否



项目绩效目标表

(2026年度)

填报单位： 157001-中共重庆市长寿区委机构编制委员会办公室（本级）

项目名称
50011526T000005502241-镇
街履职事项清单全链条工作
经费

项目负责人及联系电话 陈莉丽40892008

主管部门
157-中共重庆市长寿区委机
构编制委员会办公室

实施单位
157001-中共重庆市长寿区委机构
编制委员会办公室（本级）

预算执行率权重(%)： 10

资金情况
（元）

年度资金总额： 19,000.00

其中：财政拨款 19,000.00

 其他资金

总
体
目
标

乡镇（镇街）履职事项清单“编管用”全链条运行机制持续完善，履职事项优质清单占比达90%以
上；乡镇（镇街）运行效能大幅提升，运行评估和群众满意率达85%以上，清单“编管用”整体质效
西部领先。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位 权重（%）
是否核心

指标

产出指标 数量指标

监测评估单位
数量

＝ 19 个 20 否

动态调整单位
数量

＝ 19 个 20 否

满意度指标
服务对象满
意度指标

相关人员满意
度

≥ 80 % 10 否

效益指标
社会效益指
标

优质清单完成
率

≥ 80 % 40 是



项目绩效目标表

(2026年度)

填报单位： 157001-中共重庆市长寿区委机构编制委员会办公室（本级）

项目名称
50011526T000005502253-事
业单位登记设备运行维护费
和证书购买经费

项目负责人及联系电话 陈莉丽40892008

主管部门
157-中共重庆市长寿区委机
构编制委员会办公室

实施单位
157001-中共重庆市长寿区委机构
编制委员会办公室（本级）

预算执行率权重(%)： 10

资金情况
（元）

年度资金总额： 20,600.00

其中：财政拨款 20,600.00

 其他资金

总
体
目
标

对全区360多个事业单位的法人年度报告进行审核公示，并对业务开展情况进行实地抽查。为全区党
政机关、群团和事业单位赋予统一社会信用代码，并印发、更换、补办证书。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位 权重（%）
是否核心

指标

产出指标 数量指标

实地核查单位
数量

≥ 10 个 20 否

公示单位数量 ≥ 360 个 30 否

效益指标
社会效益指
标

法人年度报告
公示率

＝ 100 % 40 是



项目绩效目标表

(2026年度)

填报单位： 157001-中共重庆市长寿区委机构编制委员会办公室（本级）

项目名称
50011526T000005502259-综
合服务费

项目负责人及联系电话 陈莉丽40892008

主管部门
157-中共重庆市长寿区委机
构编制委员会办公室

实施单位
157001-中共重庆市长寿区委机构
编制委员会办公室（本级）

预算执行率权重(%)： 10

资金情况
（元）

年度资金总额： 61,700.00

其中：财政拨款 61,700.00

 其他资金

总
体
目
标

聘用1个临聘人员，驾驶单位公务用车，全年完成全部费用的发放，单位人员满意度达到90%以上。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位 权重（%）
是否核心

指标

满意度指标
服务对象满
意度指标

本单位人员满
意度

≥ 90 % 10 否

产出指标 数量指标

聘用人数 ＝ 1 人 30 是

出车次数 ≥ 30 次 20 否

效益指标
经济效益指
标

出车安全率 ＝ 100 % 30 否


