
表10

中国共产党重庆市长寿区委老干部局整体绩效自评表
（2024年度）

主管部门 部门联系人 胡艳 联系电话 40661380
自评总分
（分）

100.00 

当年绩效

年初绩效目标 全年（调整）绩效目标 全年目标实际完成情况

保障本单位人员经费和基本运转，履行本单位贯彻
执行党中央国务院、市委市政府和区委区政府关于
老干部工作的方针、政策和指示；制定全区老干部
工作具体措施和办法，督促落实好老干部的政治待
遇、生活待遇；了解掌握老干部发挥作用的情况；
负责处理老干部来信来访；组织老干部健康休养、
健康体检、参观考察等职能。完成本年度困难离退
休干部帮扶； 老干部活动费、健康体检及健康休
养费等；节日走访慰问；老年大学办学等项目，实

现项目绩效目标。

保障了本单位人员经费和基本运转，认真履行了
本单位职责职能，督促落实好老干部的政治待遇
、生活待遇；了解掌握老干部发挥作用的情况；
负责处理老干部来信来访；组织老干部健康休养
、健康体检、参观考察等职能。完成本年度困难
离退休干部帮扶； 老干部活动费、健康体检及
健康休养费等；节日走访慰问；老年大学办学等

项目，实现项目绩效目标。



表11

 项目绩效自评结果汇总表
（2024年度）

序号 单位信息 项目名称 自评得分

1 中国共产党重庆市长寿区委老干部局 老干部活动费、健康体检及健康疗养费等（重点专项项目） 100.00 

2 中国共产党重庆市长寿区委老干部局 企业建初干部生活补贴、建工补贴(重点专项项目） 100.00 

3 中国共产党重庆市长寿区委老干部局 困难离退休干部帮扶资金（重点专项项目） 100.00 

4 中国共产党重庆市长寿区委老干部局 关工委工作经费（重点专项项目） 100.00 

5 中国共产党重庆市长寿区委老干部局 西南服务团及二野军大经费（重点专项项目） 100.00 

6 中国共产党重庆市长寿区委老干部局 老干部节日、住院等慰问费（重点专项项目） 100.00 

7 中国共产党重庆市长寿区委老干部局 离退休干部党工委工作经费（重点专项项目） 100.00 

8 中国共产党重庆市长寿区委老干部局 老干部活动中心及老年大学经费（重点专项项目） 100.00 



表12

项目支出绩效自评表 
（2024年度）

单位信息： 中国共产党重庆市长寿区委老干部局 联系人： 胡艳 联系电话： 40661380

项目名称 指标名称 计量单位 指标性质 指标值 全年完成值 指标权重 指标得分 说明 自评得分

老干部活动中
心及老年大学
经费（重点专
项项目）

年度预算执行
率

% = 100 100 10 10.00 

100

开班学期数 期 = 2 2 20 20.00 

开设班数 个 ≥ 40 40 20 20.00 

6月资金到位
率

% = 50 60 20 20.00 

老年群体受教
育人数

人 ≥ 1800 2000 20 20.00 

老年学员满意
度

% ≥ 90 95 10 10.00 


